
МЭРИЯ  ГОРОДА ЯРОСЛАВЛЯ  

РАСПОРЯЖЕНИЕ 
 

23.12.2021 № 107-р 

 

О внесении изменений в перечень 

должностей муниципальной службы 

с высоким риском коррупционных 

проявлений 

 

1. Внести в перечень должностей муниципальной службы с высоким риском 

коррупционных проявлений, утвержденный распоряжением мэрии города Ярославля  

от 28.03.2013 № 37-р «О мерах по реализации постановления мэрии города Ярославля  

от 25.03.2013 № 620» (в редакции распоряжений мэрии города Ярославля от 24.04.2013  

№ 44-р, от 05.08.2013 № 83-р, от 11.12.2013 № 214-р, от 30.01.2014 № 5-р, от 20.01.2015  

№ 1-р, от 06.08.2015 № 105-р, от 10.11.2015 № 138-р, от 01.12.2015 № 151-р, от 31.03.2016 

№ 13-р, от 26.12.2016 № 105-р, от 29.12.2017 № 148-р, от 27.12.2018 № 149-р, от 25.12.2019 

№ 128-р, от 09.06.2021 № 55-р), следующие изменения: 

в абзаце втором пункта 3 слова «, специалисты 1 категории» исключить; 

абзац второй пункта 5 признать утратившим силу; 

в абзаце четвертом пункта 6 слова «специалист 1 категории» заменить словами 

«главный специалист»; 

пункт 7 изложить в следующей редакции: 

«7. Отдел бухгалтерского учета и отчетности мэрии города Ярославля: 

- начальник, главные специалисты сектора по организации муниципальных закупок; 

- начальник, консультанты сектора по учету расчетов и материальных ценностей.». 

2. Контроль за исполнением распоряжения оставляю за собой. 

3. Распоряжение вступает в силу со дня его подписания.  

 

 

 

Заместитель мэра города Ярославля 

по взаимодействию с общественностью, 

международным связям и 

обеспечению деятельности мэрии  В.И. Гаврилов 
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